RETIRADA SIMBOLOGIA RELIGIOSA IES SAN ROQUE
(DOS TORRES, CORDOBA)

RESUMEN DE LOS HECHOS 2016 — 2020

PRIMERO.- En el curso 2014-2015 informamos a la Jefa de Estudios del IES San Roque
(Dos Torres, Cordoba), futuro centro en el que estudiaria nuestro hijo en el curso escolar
2016-2017, que seria adecuado quitar la simbologia religiosa del centro, por considerarse
que un centro publico debe ser un espacio de libertad, en el que los nifios/as puedan
disfrutar de la misma sin condicionantes de ningun tipo.

SEGUNDO.- EI 8 de marzo de 2016 se tuvo una reunion con el Director del Instituto en la
que se recordaba la peticidn del pasado afio, sobre todo, porque nuestro hijo pasaria a 1° de
ESO en el curso escolar 2016-2017 y no queriamos que un espacio publico y aconfesional,
que no reconoce como oficial ninguna religion en concreto, tuviera visible esos simbolos en
todas sus dependencias, situados, ademas, en sitio preferente y junto a otros simbolos de
representacion del Estado espafol, ya que no son mero mobiliario del centro, sino que
suponen una clara representacion religiosa, en cuanto que es el principal simbolo del
cristianismo.

TERCERO.- También se nos dijo en la reunion del 8 de marzo, que seria competencia, en
ultimo término, del Consejo Escolar tomar esa decisidon, pero ni creimos ni creemos que
tenga competencias, que sea su responsabilidad y que sea constitucional.

CUARTO.- El 04 de julio de 2016 se le entregé un documento al Director del Instituto para
que durante los meses de verano recapacitara sobre este tema y tomara una decision
teniendo en cuenta lo que en este escrito se decia y por ser él competente para tomar esa
decision segun las competencias de la LOMCE.

QUINTO.- El 26 de julio de 2016 el Director nos informa que siguiendo lo especificado en
2011 por la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Educacion, respecto a un
expediente en relacion con la presencia de simbolos religiosos (Expdte. 40/2011), “La
decision sobre el mantenimiento o retirada de los simbolos religiosos corresponde al
Consejo Escolar de cada centro...”, presentaria este tema en el Consejo Escolar para que
fuera aprobada o denegada la retirada de todos los simbolos religiosos presentes en todas
las aulas y dependencias del Centro.

SEXTO.- El lunes 24 de octubre de 2016 se llevd dicha solicitud al Consejo Escolar y el
miércoles 26 de octubre, el Director del Instituto nos notifica que el Consejo Escolar habia
denegado la retirada de la simbologia religiosa, sin mas informacion al respecto.

SEPTIMO.- El 15 de noviembre de 2016 registramos una peticién de copia literal del acta de
dicha sesién y recibimos un documento que no se ajustaba a lo solicitado, por entregarnos
solo el punto 9 del orden del dia (por ese motivo se reitera por oficio el 19 de diciembre
nuestra peticion al IES, y se interpone una reclamacién al Consejo de Transparencia y
Proteccion de Datos de Andalucia). En dicho documento se recoge que “El Consejo Escolar
decide mantener los simbolos religiosos en el Centro”.



OCTAVO.- Por otro lado, el 14 de noviembre de 2016 se informa, a través de oficio, de todo
este proceso a la Consejera de Educacion de la Junta de Andalucia, solicitandole que se
procediera a la retirada de simbolos religiosos de todas las aulas y espacios del IES San
Roque, en base a los puntos expuestos en dicho oficio.

Se recibe respuesta de este escrito el 13 de enero de 2017, por parte del Secretario General
de Educacion y Formacion Profesional de la Consejeria de Educacion, en el que nos remite
a la resolucién del expediente 40/2011 de 06 de julio de 2011 “Informe que emite la
Secretaria General Técnica respecto a la consulta sobre la situacion generada en el CEIP
Nuestra Sefiora de Los Remedios de Vélez-Malaga en relacion con la presencia de
simbolos religiosos”, “La decision sobre el mantenimiento o retirada de los simbolos
religiosos corresponde al Consejo Escolar de cada centro”.

NOVENO.- El 19 de diciembre de 2016 se interpone un recurso de alzada ante la Delegada
de Educacion, que es respondido, sin haber recibido previamente ningun oficio de inicio de
tramitacion y de plazos para la respuesta, en Resolucion de fecha 15 de junio de 2017.

DECIMO.- El 07 de febrero de 2017 le solicitamos al Secretario General de Educacion y
Formacién Profesional de la Consejeria de Educacién que iniciara peticion razonada de
revision de dicho informe a la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Educacion,
atendiendo al art. 61 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y a las competencias de su unidad directiva
(articulo 28.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre de la Administracién de la Junta de
Andalucia y art.5.2 b) y d) del Decreto 207/2015, de 14 de julio, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Educacion) y a las de la Direccién General de
Ordenacion Educativa, unidad que depende de su Secretaria (articulo 30.1 y 30.2 de la Ley
9/2007 de 22 de octubre).

Esta revision y posterior emision de un nuevo informe es fundamental, no sélo por lo que se
desprende de nuestro escrito de fecha 14 de noviembre de 2016 enviado al Director del IES
San Roque y a la Consejera de Educacion, sino también porque los cambios producidos en
la LOMCE hacen que este informe no tenga validez al eliminar el caracter decisorio del
Consejo Escolar (art. 80 de la LOMCE).

DECIMO.- Con fecha de registro 16 de marzo de 2017, recibimos respuesta del Secretario
General de Educacion y Formacion Profesional de la Consejeria de Educacién, en el
que se nos dice que el informe mantiene su vigencia por no haber sufrido modificaciones
sustanciales por la publicacién de la LOMCE y que diversas competencias que la LOE
asignaba a los Consejos Escolares de los centros docentes publicos han sido asignadas por
la LOMCE a las personas que ejercen la direccion de los mismos.

Es decir que, paraddjicamente, dicho informe nos esta dando la razén, ya que el Consejo
Escolar no tiene competencia para tomar ese tipo de decisiones, sino que seria el Director el
que tendria asignada esa competencia y que no ha hecho valer en este caso, ya que
siempre se ha amparado el Director del IES San Roque en que la decisién tomada ha sido
del Consejo Escolar, no de su persona ni del equipo directivo. Dicho escrito también dice
que la asignacion de dichas competencias debe ser previa propuesta del Consejo Escolar,
extremo que no es cierto, ya que la LOMCE da autonomia total al Director, no teniendo que
esperar propuesta alguna del Consejo Escolar.



Por lo que, por una parte, la decision aprobada en Consejo del IES San Roque “El Consejo
Escolar decide mantener los simbolos religiosos en el Centro” deberia ser declarada nula, al
ser una decisién de un 6rgano que no es competente para ello; y por otra parte creemos que
queda claro que es necesaria la realizacion de un informe por parte de la Consejeria de
Educacion porque no se atiene a derecho la Instruccidn del expediente 40/2011 de 06 de
julio de 2011, como queda claro en el escrito remitido por el Secretario General de
Educacion y Formacion Profesional de la Consejeria de Educacion.

DECIMO-PRIMERO.- El 31 de mayo de 2017 se recibe la Resolucién del Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia, estimando la reclamacion interpuesta
e instando al IES San Roque a entregarnos las actas en un plazo de 10 dias. Dichas actas
nos fueron enviadas, por correo ordinario, en el plazo indicado por el Consejo.

DECIMO-SEGUNDO.- El 17 de abril de 2017 se solicité al Defensor del Pueblo andaluz
que instara a la Consejeria de Educacién que declarara nula la decisidén de no retirada de los
crucifijos en el IES de San Roque por ser ésta una decision del Consejo Escolar, el cual no
es competente para ello segun la LOMCE; y que instara a la Consejeria de Educacion para
que realizara un nuevo informe sobre la retirada de simbologia religiosa en centro publicos,
al no atenerse a derecho el informe con n° de expediente 40/2011 de 06 de julio de 2011,
cuya resolucion es que la decision sobre el mantenimiento o retirada de los simbolos
religiosos corresponde al Consejo Escolar de cada centro, no siendo una resolucion valida
segun las modificaciones que la LOMCE ha introducido en la LOE, ya que determinadas
competencias que la LOE asignaba a los Consejos Escolares de los centros docentes
publicos, han sido asignadas por la LOMCE a las personas que ejercen la direccion de los
mismos, como indica el Secretario General de Educacién y Formacion Profesional de la
Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia.

DECIMO - TERCERO.- El 20 de noviembre de 2017, el Defensor del Pueblo nos da la
razon y empieza el peregrinaje de solicitudes y respuestas entre el Defensor y la Consejeria
de Educacion. Primero solicitan a la Viceconsejera anular la decision del Consejo Escolar y
que se den instrucciones acordes a la Ley respecto a la simbologia religiosa. Tras informar
la Viceconsejera que para ellos sigue teniendo validez ese documento, el 23 de julio de
2018, el Defensor del Pueblo y del Menor Andaluz, reitera la misma peticion a la Consejera
de Educacion. El 12 de julio de 2019 nos contesta el Defensor que "tras el analisis del escrito
recibido de la Consejeria, se desprende que no se aceptan las resoluciones formuladas por
este Comisionado, sin que se ofrezcan argumentos juridicos que justifiquen, en nuestra
consideracion, tal decisién". Por ese motivo, el Defensor cierra el expediente, al carecer de
poderes coercitivos, incluyéndolo en el Informe Anual al Parlamento de Andalucia.

DECIMO — CUARTO.- Por otro lado, el 13 de diciembre de 2018 se denuncia al Defensor
del Pueblo, que este Instituto se ha negado a presentar a la Xl| Edicion del Premio del
Defensor del Menor de Andalucia, al que habia accedido a presentarse el Instituto, un video
realizado por nuestro hijo sobre la Igualdad, alegando que el Instituto no iba a salir bien
parado, que tenian dudas sobre si podia salir el interior de un Instituto y si podia difundirse
las imagenes del mismo.

Previamente habian sido anonimizadas las imagenes para que no se pudiera reconocer a
nadie en las mismas, por lo que no se vulneraba los denominados derechos de la esfera
privada, por los motivos que aparecen en el articulo octavo punto 2 de la Ley Organica



1/1982 de 5 de mayo, de proteccion civil del derecho al honor, a la intimidad personal y
familiar y a la propia imagen, ya que:

- La informacion plasmada era veraz. En ningun momento se vertia injuria o falsedad alguna.
- Las fotografias tomadas en un centro publico se habian anonimizado y se habian incluido
en el video con el objeto de constatar la presencia de crucifijos y la visita de un lider religioso
a toda una comunidad educativa, contraviniendo las instrucciones de la Delegacion de
Educacion de Cérdoba. La informacion grafica de estos actos publicos era para mostrar lo
anteriormente citado y la aparicién de personas aparecia como meramente accesoria.

- La informacién vertida era considerada de interés general al haberse trasgredido un
derecho fundamental con el mantenimiento de simbologia religiosa y un incumplimiento legal
al basarse ese mantenimiento en un informe con rango inferior a una Ley Organica, como es
la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE).

Esta negativa vulnera la Constitucion en su articulo 14 (“Los espafoles son iguales ante la
ley, sin que pueda prevalecer discriminacién alguna por razon de nacimiento, raza, sexo,
religion, opinién o cualquier otra condicion o circunstancia personal o social”), el articulo 20
(“Se reconoce y protege el derecho a expresar y difundir libremente los pensamientos, ideas
y opiniones mediante la palabra, el escrito o cualquier otro medio de reproduccion; el
ejercicio de estos derechos no puede restringirse mediante ningun tipo de censura previa) y
el 27 (“La educacion tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana en el
respeto a los principios democraticos de convivencia y a los derechos y libertades
fundamentales").

DECIMO — QUINTO.- Ademas de los hechos enumerados, se han producido numerosas
denuncias a la Inspeccion educativa, Delegacion de Educacion de Cordoba y Consejeria de
Educacion de la Junta de Andalucia, debido a las numerosas actuaciones relacionadas con
este tema que han discriminado a nuestro hijo, encontrandose con una indefension
manifiesta porque la Administracién, que deberia ser la garante de sus derechos, se ha
encontrado totalmente ausente en todo este proceso con un silencio sepulcral y notorio ante
las denuncias y quejas presentadas: alteracion del funcionamiento habitual de un centro
publico para recibir a un lider religioso fuera del horario de Religiébn y reuniendo a
alumnos/as de distintos cursos para recibirle en el salén de actos; negativa a la recogida de
matricula dentro del periodo establecido por la Delegacion de Educacion de Cérdoba vy, por
tanto, no entregando el cheque libro hasta que empezé el curso; coartando la libertad de
expresion de otros profesores/as llamando la atencibn a uno de ellos por darle la
enhorabuena a mi hijo por haber sido “valiente” eligiendo Valores Eticos y explicando a la
clase que la diversidad de opiniones es algo necesario y enriquecedor en un estado
democratico.

DECIMO — SEXTO.- Desde que se inici6 el curso escolar 2019/20 hasta el inicio del estado
de alarma por el coronavirus, Héctor ha ido enviando un escrito semanal al Director del IES
San Roque, remitiéndose esos escritos mensualmente a la Delegada de Educacion de
Cdrdoba. No se ha recibido contestacién a ninguno de estos escritos, ni por parte del
Director ni de la Delegada.

DECIMO - SEPTIMO.- Campaiia de firmas lanzada por Andalucia Laica y Europa Laica. Se

han recogido 6.103 firmas de ciudadanos/as de todo el territorio espafiol, asi como de
espanoles/as en el el extranjero y residentes de otros paises (Nueva Zelanda, Canada,
Dinamarca, Suecia, Francia, Rumania, Colombia, Venezuela, Ecuador, Peru, El Salvador,
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Bélgica, Alemania, Andorra, Republica Dominicana, México, Argentina, Chile, Ururuguay,
Reino Unido, Gibraltar...).

¢ QUE HEMOS SOLICITADO Y QUE SOLICITAMOS A LA CONSEJERIA DE EDUCACION
Y A SU DELEGACION?

1) Que en el IES San Roque se proceda a la retirada de los simbolos religiosos de todas las

aulas y espacios de este centro publico.

2) Que el acto administrativo del Consejo Escolar del IES San Roque, de fecha 24 de
octubre de 2016, de “denegar la solicitud de realizar la retirada de los simbolos religiosos en
todas las aulas y espacios de este centro publico”, sea declarado nulo de pleno derecho de
forma inmediata porque es contrario al ordenamiento juridico.

Este hecho no solo se ha reiterado en numerosas ocasiones en todos los escritos
presentados, sino que ha sido corroborado por la Resolucién del Defensor del Menor de
Andalucia enviada a la Consejera de Educacion con fecha 23 de julio de 2018, ya que como
se indica en el articulo 47 LPAC, dicho acto ha sido dictado por un 6rgano manifiestamente
incompetente para tomar decisiones como se indica en la Ley Organica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE), contraviniendo a una norma de
rango superior y estableciendo una resolucion restrictiva de derechos individuales.

Ademas, se ha procedido no atendiendo a un interés publico porque no se ha obrado con
objetividad como dicta la propia Constitucion (art. 103), no cumpliendo la Ley, sino actuando
en base a un “informe” expedido previamente a una LEY, la LOMCE; se ha prescindido total
y absolutamente del procedimiento establecido, no haciendo cumplir lo que se especifica en
sus articulos 80 y 81; y se ha lesionado derechos y libertades susceptibles de amparo
constitucional.

3) Que se hagan unas_instrucciones claras, conforme a la Ley, sobre la simbologia religiosa
en_centros publicos, teniendo en cuenta que el articulo 21.2 del Estatuto de Autonomia
Andaluz, relativo al derecho de educacion, establece que “Los poderes publicos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia garantizan el derecho que asiste a los padres para que
sus hijos reciban la formacion religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias
convicciones. La ensefianza publica, conforme al caracter aconfesional del estado, sera
laica”.

En Dos Torres, a 22 de junio de 2020



